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Seguimiento

Desde el 8 de enero del afo 2007, la Federa-
cion Uruguaya de Magisterio, por intermedio de
un representante, forma parte de la Comision de
Educacién del Proyecto Ceibal.

Antecedentes del Proyecto

En diciembre del afio 2006, el Presidente Ta-
baré Vdzquez anuncia a la prensa el lanzamiento
del Programa de Equidad para el Acceso a la In-
formacion Digital.

En dicha ocasién aclara:

«Nuestro objetivo estratégico es que todos los
nifios tengan acceso al conocimiento informatico
en un marco de equidad»'.

A través de este proyecto, el gobierno procura
facilitar el acceso de todos los uruguayos, y en es-
pecial de los escolares, a la informacién computa-
rizada y al trabajo en red entre domicilios, y entre
los domicilios y las escuelas.

A continuacidn se transcribe el decreto N° 144
del 18 de abril de 2007, Articulo 1°, por el cual el
Poder Ejecutivo resolvid «crear el Proyecto Co-
nectividad Educativa de Informdtica Bdsica para
el Aprendizaje en Linea (CEIBAL) con el fin de
realizar los estudios, evaluaciones y acciones ne-
cesarios para proporcionar a cada nifio en edad

escolar y para cada maestro de la escuela publica
un computador portdtil, capacitar a los docentes
en el uso de dicha herramienta y promover la ela-
boracion de propuestas educativas acordes con las
mismas»>.

«Se establece en el mismo que “es imprescin-
dible desarrollar acciones tendientes a la reduc-
cion de la brecha digital™® que existe actualmente
en la sociedad uruguaya y para acortar la brecha
digital y ofrecer igualdad a toda la poblacion, es-
pecialmente a nifios, nifias y jovenes de todo el
pais, resulta clave la disponibilidad de acceso am-
plio a las nuevas tecnologfas de la informacién y
la comunicacidn.

Se encomienda, en este decreto, al Laboratorio
Tecnoldgico del Uruguay (LATU), la implementa-
cion técnica y operativa del proyecto y la confor-
macién de una Comision integrada que propondrd
las politicas aplicables al proyecto y acordard las
acciones que se realicen con vistas a que para el
afio 2009 todos los escolares y maestros de las es-
cuelas publicas del paifs hayan recibido una com-
putadora portatil.»*

CEIBAL 2007

A continuacion se expone el siguiente organi-
grama visualizado por la Comision de Politicas:

" Presidente Tabaré Vazquez, en el acto de lanzamiento del Programa de Equidad para el Acceso a la Informacién Digital.
2 Decreto N° 144 del Poder Ejecutivo, 18/04/2007.

% Ibidem.

* Extractado del texto producido por COMISION DE EDUCACION Proyecto CEIBAL COMETIDOS Y ACCIONES. PRIMER DOCUMENTO DE TRABAJO, Octubre 2007.
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«La Comision de Politicas estd integrada por
representantes del Laboratorio Tecnoldgico del
Uruguay - LATU, el Consejo Directivo Central
- CODICEN-ANEP, Consejo de Educacién Pri-
maria - CEP/ANEP, Administracion Nacional de
las Telecomunicaciones - ANTEL, Ministerio de
Educacién y Cultura - MEC, AGESIC y ANII.

Dadas las caracteristicas del proyecto, las ac-
ciones para llevar adelante lo decretado por el Po-
der Ejecutivo, requieren de la activa participacién
de ANEP y en especial del colectivo docente de
Educacién Primaria en cuya 6rbita tendrd lugar
técnicamente.

[...]

La creacion de la Comision de Educacion se
ubica en este contexto y es responsable de la defi-
nicion del modelo educativo del proyecto, segui-
miento de las acciones educativas, capacitacion de
los docentes, apoyo al disefio y desarrollo de una
estrategia de comunicacion y difusion, asi como
las acciones relacionadas con la comunidad edu-
cativa de los centros involucrados. Seguird las
pautas de la Comision de Politicas y de los objeti-
vos del proyecto CEIBAL. Sus acciones deberdn
contar con el aval técnico de las autoridades edu-
cativas involucradas.

Esta comision estd integrada por representan-
tes del CODICEN, del Consejo de Educacién Pri-
maria, de la FUM y del Ministerio de Educacion
y Cultura.»®

Acciones realizadas con los docentes y nifios
durante el afio 2007

Cronologia

Durante el mes de febrero se realizo el primer contacto de
los nifios con las computadoras, en primera instancia se llevo
a cabo en las instalaciones del LATU y luego en una de las
escuelas de Verano Solidario.

En el mismo mes se realizaron las primeras jornadas de
sensibilizacion a docentes de Informdtica del Departamento
de Florida, en la Escuela N° 13 de Montevideo.

En el mes de mayo, en Villa Cardal, Departamento de Flo-
rida, se realiza la entrega de las computadoras en presencia del
Presidente de la Reptiblica Oriental del Uruguay. A partir de di-
cha instancia, los maestros y nifios de la Escuela N° 24 “Italia”
de Villa Cardal comienzan a trabajar con las mdquinas XO.

En julio se realizaron las “Jornadas de introduccion al
trabajo en aula con la computadora en modalidad 1:1”; las
mismas fueron dirigidas a Maestros y Directores de Educa-
cion Primaria.

Durante los meses de agosto y setiembre se realizaron ins-
tancias formativas denominadas “Jornadas de sensibilizacion
sobre el uso de la computadora en el aula” para todos los maes-
tros del Departamento de Florida. Dichas jornadas estuvieron a
cargo de los Inspectores Zonales, las Maestras de Informatica y
de Tecnologia Educativa.

En el mes de setiembre se realiz6 una Jornada de reflexion
evaluativa con el colectivo docente de Informadtica y Tecno-
logfa Educativa de Florida, con el objetivo de reflexionar en
forma conjunta e intercambiar acerca de la primera instancia

5 Ibidem.
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de sensibilizacion. También
se relevaron las demandas y
necesidades que los propios
actores a cargo de las instan-
cias formativas han logrado
identificar hasta el momento.
Finalmente se recogieron in-
sumos para la implementa-
cién de las posteriores lineas
de accion en el marco del Pro-
yecto CEIBAL. Como consecuencia de dicha eva-
luacién surgid la necesidad de una nueva instancia
de formacién especifica para incorporar educati-
vamente las TIC bajo la modalidad 1:1.

Durante el mes de octubre se realizaron nue-
vas jornadas de formacion para los Docentes de
Informdtica y Tecnologia Educativa de Florida en
el IFD, las cuales se denominaron “Proyecto de
Fortalecimiento de la Capacitacidn, Actualizacion
y Formacion de Docentes en Usos Educativos de
las TIC en Modalidad 1:1”.

La Comisién de Educacién mantuvo una entre-
vista con el drea de Logistica para saber el proce-
dimiento y cronograma de la expansion del resto
del afio y del afio 2008.

En el mes de noviembre se realizé una reunion
con los directores de las escuelas de Florida, con
el fin de planificar la llegada de las maquinas a
las instituciones educativas. Se les explicé el uso
y cuidado de la maquina, finalmente se les entregd
un documento elaborado por el Area de Logistica
del LATU con un mapa de ruta para los casos de
reparaciones, extravios y robos.

Se realiz6 un relevamiento a todos los maes-
tros del pais sobre conocimiento, manejo y uso del
correo electrénico e Internet, con el fin de realizar
un diagndstico de situacion para luego realizar un
curso a cargo de los MITED en cada uno de los
departamentos.

En diciembre se realizé la Formacién de los
Maestros de Informdtica, Maestros de Tecnologia
e Inspectores de los departamentos de Flores y Co-
lonia en el Centro Agustin Ferreiro (CAF).

Finalmente se realiz6 la entrega de aproxima-
damente 6.000 maquinas a mas de 32 Escuelas del
Departamento de Florida.

CEIBAL 2008

Durante el mes de febrero se realizard la formacion de to-
dos los maestros de los departamentos de Flores y Colonia.
Esta formacion estard a cargo de los Inspectores, Maestros
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de Informadtica y de Tecnologia Educativa de estos
departamentos. En dicha ocasion se les entregardn
las mdquinas a los docentes para que puedan fami-
liarizarse con estas, antes de que sean entregadas
a sus alumnos.

Fase de expansion del Proyecto a nivel pais

La Comision de Educacion se mantiene en
contacto permanente con el Area de Logistica
del LATU, para coordinar acciones de acuerdo
a un calendario establecido para la entrega de las
mdquinas.

En el primer semestre se pretende finalizar la
entrega de las computadoras al Departamento de
Florida asi como también entregarlas a los depar-
tamentos de Flores, Colonia, Durazno, Rio Negro,
Salto y Paysandu.

La formacion de los maestros (Jornadas de
Formacién en Servicio para el Desarrollo Profe-
sional Permanente) de los departamentos que se
irdn incorporando al Proyecto CEIBAL se reali-
zard tomando como referencia la formacidn de los
maestros de Florida. Al mismo tiempo se tendrdn
en cuenta los aportes realizados por los docentes
al finalizar las diferentes instancias de formacion,
como insumo para futuras jornadas de formacion.

La evaluacién del Proyecto CEIBAL estd a
cargo de un equipo del CODICEN que estd eva-
luando la fase inicial del Proyecto; en dicha ins-
tancia se realizé una evaluacion cualitativa de la
experiencia de la Escuela N° 24, Villa Cardal.

En marzo se conocerd el informe con los resul-
tados de dicha evaluacidn.

Durante este afio se realizard la Evaluacion de
Impacto del Proyecto CEIBAL.

Documentos consultados

Decreto N° 144 del Poder Ejecutivo, 18/04/2007.

Informe Area de Logistica del LATU - Estructura Call Center.
Informe Area Técnica del LATU.

A continuacion se transcribe el nombre de los documentos con-
sultados, elaborados por la Comisién de Educacion, alguno de los
cuales contindan en proceso y/o deben ser aprobados por la Comi-
sion de Politicas.

COMISION DE EDUCACION Proyecto CEIBAL - COMETI-
DOS Y ACCIONES. PRIMER DOCUMENTO DE TRABAIJO,
Octubre 2007.

CEIBAL Proyecto Pedagdgico.

CEIBAL DOCENTES - Proyecto de Fortalecimiento de la Capaci-
tacién, Actualizacion y Formacion de Docentes de Florida en Usos
Educativos de las TIC en Modalidad 1:1.

Estructura Organizativa (ler avance).





